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1. INTRODUCCIÓN
El Proyecto Educativo de Centro (P.E.C.) enumera y define el conjunto de rasgos que dan identidad a un centro educativo. Entre las características de nuestro P.E.C. podemos destacar las siguientes:

· Establece la educación que se pretende y la escuela que se desea.

· Perfila el modelo de formación del alumnado

· Confirma el perfil del centro

· Es integral y vinculante para todos los miembros de la comunidad educativa.

Este P.E.C. como todo proyecto, es un documento propio, vivo, abierto, flexible...Se pretende que sea práctico a la hora de orientar la activad general del Centro y marco de referencia en el quehacer educativo cotidiano.

2. ANÁLISIS DEL CONTEXTO

2.1. PRECEPTOS LEGALES
· Declaración Universal de Derechos Humanos. ONU., 10 de diciembre de 1948.

· Declaración de los Derechos del Niño. O.N.U., 10 de noviembre de 1959.
· Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos. ONU., 16 de diciembre de 1966.
· Ratificado por SM. El Rey de España el 28 de septiembre de 1976.
· La Constitución Española de 1978. Art. 27
· LODE. 8/1985 de 3 de julio. Art.2
· RD. 2376/1985. Reglamento de Órganos de Gobierno.
· OM de 9 de junio de 1989. Regulación de la Organización y funcionamiento de los Centros Docentes. (B.O.E. 13 de junio de 1989).
· L.O.G.S.E. 3 de octubre de 1990. (B.O.E. 4 de octubre de 1990)
· D 19/1992 de 17 de febrero por el que se establece el currículo de Ed. Infantil para la Comunidad Valenciana. 
Posteriores a la L.O.G.S.E. tenemos todos los RD., D, OM, Resoluciones, que regulan y regularán el sistema educativo actual.
Entre ellos, cabe destacar:

· LOE., 2/2006 (BOE 3 de Mayo)

· Real Decreto 1630/2006, de 29 de Diciembre por el que se establecen las enseñanzas mínimas del segundo ciclo de Educación Infantil

2.2. SITUACIÓN Y DENOMINACIÓN

La escuela comienza su actividad en año 1971 por iniciativa de La Iglesia Evangélica Bautista de Xàtiva, siendo su principal finalidad la ayuda social, para aquellas mujeres que se incorporaban por primera vez al mercado laboral, atendiendo a niños desde 6 meses a 6 años de edad.

En el año 1991 se constituye la cooperativa:” Xàtiva, Guarderías y Enseñanza, S.C.V.L”. que ofrece sus servicios educativos y generales a la escuela infantil, asumiendo la titularidad de la escuela a partir de 1998. Poco a poco va adquiriendo un mayor carácter educativo, y es junio del 2000 cuando obtiene la autorización de la Consellería de educación para el 2º ciclo de Educación Infantil y en junio del 2001, para el 1º ciclo de Educación Infantil.
En septiembre del 2004 se autoriza la ampliación del centro educativo y actualmente la configuración del mismo es la siguiente:


1º ciclo de Educación Infantil: 





3 unidades: nivel 1 año





4 unidades: nivel 2 años


2º ciclo de Educación Infantil:





1 unidad: nivel 3 años





1 unidad: nivel 4 años





1 unidad: nivel 5 años

La denominación actual de la escuela es: Centro de Educación Infantil Betania

2.3. CARACTERÍSTICAS FÍSICAS

Datos geográficos: Xàtiva es la capital de la comarca de la Costera, comarca que está ubicada en el suroeste de la provincia de Valencia (España).  Su termino municipal posee 56'63 quilómetros cuadrados i aparece dividido en dos estribaciones  montañosas de la Sierra Vernissa, que además separa el Valle de la Costera, al Norte, del Valle de Bisquert al Sur. Sus límites son: al Norte Villanueva de Castellón, Manuel, Enova, La Llosa de Ranes y Senyera, al Este Barcheta, Lugar Nuevo de Fenollet y Genovés y finalmente al Oeste Novetlé, Vallés, Rotglà-Corberà, Granja de la Costera y Canals. 
 




Nuestra escuela está ubicada en la calle Argentería 73 de Xàtiva, teniendo su entrada principal por esta calle, del barrio del Raval, encontrándose este en la parte suroeste de la ciudad. Esta zona actualmente se haya en vías de expansión. La escuela la componen dos edificios, situados dentro del recinto escolar, separados por un amplio espacio al aire libre.
2.4. , PERSONAL INFRAESTRUCTURA Y ALUMNADO
El centro tiene:

                        - 10 aulas:

- 7 del Primer Ciclo de Educación Infantil con sus respectivos aseos 

- 3 del Segundo Ciclo de Educación Infantil con sus aseos


- 2 patios independientes, uno para cada ciclo

  
           
- 2 comedores o salas de uso múltiple 



- 2 salas de descanso o dormitorio



- 1 sala de psicomotricidad y audiovisuales



- 1 salón de actos, con escenario



- 1 cocina y oficio



- despacho de dirección



- secretaría



- sala de profesores



- sala para logopedia


Alumnado: 

· 118 alumnos Primer Ciclo:    39 de 1-2 años

       79 de 2-3 años

· 69 alumnos Segundo Ciclo

Personal Educativo

· 6 educadoras infantiles 
· 6 maestros en Educación Infantil


Personal no docente

· 1 cocinera

· 1 pinche de cocina

· 5 asistentes infantiles
· 3 servicios generales limpieza

Horario: Central de 9,00h. a 17,30h. y ampliado de 7,45h. a 9,00h.
2.5. ENTORNO SOCIAL

 Xàtiva cuenta en la actualidad con una población de 27.679 habitantes.

Servicios con que cuenta la ciudad de Xàtiva:
-Seguridad:

- Policía local
- Policía nacional

- Guardia Civil

- Protección Civil

- Parque de Bomberos

- Sanitarios: 


- Centros de Salud


- Hospital


- Cruz Roja


- Farmacias

- Educativos: 


-  3 Escuelas Infantiles (0-3) 


-  1 Escuela Infantil (0-6)


-  1 Escuela infantil (3-6)

-  5 Colegios públicos de Infantil y Primario


-  3 Centros concertados de Infantil, Primaria y Secundaria

-  3 I.E.S. y Bachillerato públicos

-  1 Instituto de Bachillerato Privado


-  1 Centro de Educación Especial

-  1 Centro Ocupacional


-  1 Conservatorio de Música


-  Universidad Politécnica

- Culturales:


- Casa de la Cultura


- Casa de la juventud


- Teatro


- Archivo Municipal


- Biblioteca y hemeroteca municipal


- Museo de l´Almodí


- Escuela de danzas


- 2 asociaciones musicales (bandas de música, orquesta y escuela de música)

- Deportivos:

- 1 polideportivo Municipal


- 2 pabellones deportivos municipales

- 1 campo municipal de fútbol
- Otros:


- Residencias de ancianos


- Club de jubilados


- Asociación amas de casa

- Asociación padres de alumnos


- Asociaciones de vecinos


- Asociaciones culturales


- Asociaciones deportivas 


- Asociaciones empresariales


- Asociaciones juveniles

Familias

En la escuela son en su mayoría nucleares, formadas por padre, madre y dos hijos. Son excepcionales los casos de familias monoparentales, ampliadas o con más de dos hijos, pero, si hay un gran grupo de ellas que tienen sólo un hijo.


La edad media de los padres, se distribuyen en intervalos amplios, entre los 30 y los 35 años.
 El nivel socio-económico y cultural está sujeto a la variabilidad en su nivel de estudios y ocupación. El abanico es muy amplio y va desde licenciados, diplomados, administrativos, asistentas, dependientas, albañiles, mecánicos...

El nivel de satisfacción general con la escuela es muy alto, la gran mayoría de las familias, comentan estar muy contentas con la escuela, manteniendo una relación estrecha, tanto con la educador@ o maestr@ de sus hijos, como con la dirección.

Posiblemente dado el tamaño de la escuela, el entorno más o menos acotado, se realiza “vida de pueblo” lo que determina que las familias no sólo mantengan relaciones más estrechas dentro del propio centro, sino que éstas se amplían fuera del entorno educativo y siempre al amparo de las relaciones de amistad que establecen los propios niños y niñas.   

3. SEÑAS DE IDENTIDAD
3.1.  INTRODUCCIÓN Y SEÑAS DE IDENTIDAD

Creemos en una sociedad diversa capaz de vivir en armonía, entendemos la Escuela como un tiempo y un espacio para la humanización, donde TODOS/AS encuentran su lugar, sea cual sea su origen, cultura, ideología, situación familiar. N.E.E....Vemos la necesidad de crecer desde nosotros mismos en “valores” y transmitir a los niños una autentica “educación en valores”. Creemos que educar para la paz, solidaridad,...lleva implícito contribuir al desarrollo armónico de los/as niños/as (acercarnos, buscar y ayudar a liberar en el niño todo un mundo de vida y de posibilidades), y que esto pondrá en marcha, sin duda, el camino hacia la humanización de la sociedad.

En nuestra Escuela le damos gran valor a la expresión artística en cualquiera de sus manifestaciones (música, plástica, teatro, juego,...).Pensamos que todo niño lleva la “música” en su interior y no necesita un “instrumento” específico, sólo hay que ayudarle a que brote en plenitud.

Consideramos que el conocer, contemplar y amar la naturaleza inspira la creatividad humana y abre las puertas a la “imaginación”. 
Resaltamos la importancia de la afectividad, ya que el equilibrio y armonía personal pasan por la capacidad de establecer y disfrutar las relaciones humanas.

Cuidamos los espacios por entender que éstos son comunicadores de mensajes estéticos, éticos, sociales, culturales,..., que tienen en cuenta las necesidades de los niños/as (necesidades de ser vistos, oídos, queridos en lo que son y en lo que viven y posibilitan lugares para el encuentro, la participación, el intercambio,...

Trabajamos por pequeños proyectos ya que consideramos que los niños son los protagonistas de su propio aprendizaje y tomamos, como responsabilidad nuestra, acompañarles en su proceso de descubrimiento.

Nuestro camino como grupo ya es largo, estamos comprometidos en la tarea educativa de forma responsable, abocados a seguir innovando y avanzando como personas y como profesionales de la educación.      
3.2. LENGUA DE COMUNICACIÓN DEL CENTRO


En nuestro centro, las lenguas de comunicación son el valenciano y el castellano.


Entendemos el bilingüismo en el ámbito escolar como una situación igualmente favorecedora del valenciano y del castellano y por tanto el tratamiento será de no discriminación de ninguna de las dos lenguas.


Nuestra escuela respetará desde el inicio de la escolarización la lengua materna de los alumnos y valorará las tradiciones y costumbres de nuestro pueblo, respetando a aquellos alumnos que procedan de otras culturas, ayudándoles a conocer y apreciar los valores históricos y la realidad de nuestra comunidad.



No obstante, y como parte del desarrollo de nuestro Proyecto Educativo y Curricular, y también considerando la realidad social en la que nos encontramos, determinamos desarrollar la línea de enseñanza en Valenciano (DPP) en el segundo ciclo de Educación Infantil. 



Cualquier miembro de nuestra comunidad escolar, (profesor, alumno, personal no docente o padres) tienen el derecho de usar indistintamente la lengua valenciana o castellana, en todo el recinto de la escuela. 



En las entrevistas de los padres con los profesores, se utilizará la lengua en que la comunicación sea más cómoda para ellos.



También damos gran importancia al aprendizaje del inglés como lengua extranjera, desde los dos años de educación infantil. 
3.3. LINEA METODOLÓGICA
Debemos tener en consideración a la hora de establecer los principios marco de nuestra metodología que cualquier situación de aprendizaje está sometida a un gran número de variables, entre las que podemos destacar:

· La edad de los alumn@s y su nivel de desarrollo

· La homogeneidad o heterogeneidad del grupo clase

· Los conocimientos previos

· El grado de motivación

· La experiencia y personalidad del profesorado

· Los recursos de que se dispone

Por  tanto, más que establecer una línea metodológica estricta y rígida, buscaremos el equilibrio y la complementariedad de métodos diversos, teniendo en cuenta los siguientes principios metodológicos:

· Buscaremos un enfoque metodológico INTEGRADOR, que propicie la utilización de unos métodos u otros en función de las necesidades de los diferentes momentos de la etapa, de las distintas tareas y situaciones, de la diversidad del alumnado, de los diferentes tipos de agrupamientos, etc.

· La consecución de los aprendizajes significativos puede llegar, especialmente, a través de la utilización de métodos de carácter INDUCTIVO, que partiendo de hechos y realidades concretas próximas a la experiencia del alumno, le ayuden a formular leyes generales a través de la constatación y manipulación de los hechos observables, y en ocasiones, por medio de métodos DEDUCTIVOS, que siguiendo el proceso mental inverso, también puede favorecer la intervención activa del alumnado en la construcción de su propio conocimiento.
· Metodología CONSTRUCTIVA: la actividad constructiva de los alumnos es el factor decisivo en la realización de los aprendizajes escolares. Es el alumn@ quien, en último término modifica y reelabora los esquemas de conocimiento, construyendo su propio aprendizaje.

· Para reforzar este objetivo, damos una gran importancia al desarrollo y trabajo mediante los “Proyectos Rincones”, a través de los cuales, nuestros alumnos/as irán configurando su propio aprendizaje.

· En este proceso el/la profesor@ actuará como GUÍA Y MEDIADOR para facilitar la construcción de aprendizajes significativos, que permiten establecer relaciones entre los conocimientos y experiencias previas y los nuevos contenidos.

· Metodología PARTICIPATIVA y ACTIVA: Es necesario fomentar en el alumn@ una actitud curiosa, crítica,  investigadora y creativa. Asimismo, se concede especial relieve a las actividades grupales. 
3.4. CONFESIONALIDAD

La Escuela Infantil BETÁNIA se define como una escuela cristiana con un marcado carácter evangélico.  De esta manera, hay que destacar que, debido a ese carácter cristiano, la Escuela Infantil BETÁNIA se halla vinculada ministerialmente a la Iglesia Evangélica Bautista de Xàtiva.  Por este motivo, uno de los objetivos que persigue la Escuela Infantil BETÁNIA es servir de ayuda educativa, familiar, social, asistencial y espiritual a las familias de sus alumnos/as.  Todo esto se encuentra motivado por los valores cristianos que emanan del Evangelio y que presiden toda la actividad que se realiza en el seno de la Escola. Así pues, la escuela será transmisora de esos valores cristianos.
Además, debemos señalar que la escuela se manifiesta por el respeto a todas las confesiones de alumnos y profesores, por el pluralismo ideológico y por la renuncia a todo tipo de adoctrinamiento, siendo respetuosa con las diversas maneras de pensar y abierta a todo el mundo.   Por esto, ninguna familia, ningún alumno, ninguno de los profesores o trabajadores de la escuela podrá ser discriminado por razón de su confesionalidad o aconfesionalidad religiosa.

De la misma manera, es respetuosa con las diversas concepciones filosóficas del mundo y de la vida y con las diversas ideologías políticas.

En este marco de respeto mutuo no pueden tener cabida actitudes de adoctrinamiento, de proselitismo y/o de sectarismo. Pero los maestros y el personal de la Escola BETÁNIA  tienen el derecho a dar su parecer y opinión en cuanto a sus valores y creencias. El ejercicio de este derecho se realizará en plena libertad en el seno de la Escola, sin que ello suponga una agresión a la libertad de conciencia o pensamiento de ninguna persona vinculada a la escola BETÁNIA.
3.5. VALORES
Educar en valores no es tarea fácil y a menudo es fuente de conflictos pero ser la educación un proceso de socialización, de interiorización de hábitos, conocimiento de ideas, conlleva paralelamente un proceso de transmisión de valores. Es importante señalar que los “valores”, como tales, no son un “ contenido” a impartir dentro del currículo educativo, o que hablar de valores, implica que nuestros niñ@s reciban un “adoctrinamiento” al respecto, sino que educar en valores es un trabajo continuo, es crear unos espacios donde se puedan desarrollar, es observar unas conductas que permitan comprenderlos, es al fin y al cabo, “vivirlos” en toda la Comunidad Educativa dentro de una “planificación intencionada” donde se hagan presentes. Los temas transversales (Ed. para la Paz, Ed para la Igualdad de Oportunidades, Ed para la Salud, Ed Ambiental, Ed del consumidor) abordados de forma amplia en toda la etapa de Educación Infantil y asumidos por sus profesionales, guían las actividades y experiencias de la Comunidad Educativa, suponen la priorización y la concreción en el currículo de esa educación en valores, traduciéndose en propuestas metodológicas concretas.


Siguiendo este razonamiento se hace evidente la importancia que tiene el “equipo docente” y cada uno de los profesionales que lo integramos, exigiéndonos no solo un compromiso individual sino, también, un modelo organizativo democrático, participativo y unas líneas metodológicas claras basadas en la investigación, participación, la reflexión, la crítica y  la enseñanza activa y constructivista.

  
En nuestro proceso de reflexión, hemos considerado los siguientes valores, sabiendo que la división que establecemos es formal, ya que no existen compartimentos estancos cuando de principios generales estamos hablando:
RESPETO Y TOLERANCIA

Propiciar la consideración del otro, niñ@ o adult@, admitiendo los diferentes enfoques y opiniones dentro de un clima de tolerancia, cordialidad y honestidad. Asimismo, promover la valoración de los otros seres vivos, los objetos, y nuestro entorno natural. 

RESPETO A LA DIVERSIDAD

Fomentar actitudes de respeto a “la diferencia” facilitando la aceptación de que las realidades individuales son diversas tanto desde el punto de vista cultural, social y económico como desde el propio individuo. El individuo es “único” por origen, sexo, condiciones sociales, características físicas, aptitudes, estilos cognitivos y afectivos. Nuestro objetivo es propiciar la igualdad de derechos y obligaciones, la no discriminación del individuo, la aceptación de las “diferencias” y el enriquecimiento personal que éstas conllevan.

AUTONOMIA


Propiciar el desarrollo integral de los niñ@s en los aspectos físicos, afectivos e intelectuales, facilitando los recursos que favorezcan la toma de iniciativa personal dentro del grupo y que permitan los procesos de introspección y conocimiento del mundo interno, para crear una imagen de sí mismos. En este sentido hay que favorecer el conocimiento y valoración de los propios límites y posibilidades, potenciando la autoestima y el establecimiento de relaciones sociales con los iguales y los adultos. Es, al fin y al cabo, crear los “espacios” que permitan el desarrollo individual armónico y la inclusión y participación en el grupo.
SOCIALIZACIÓN

Apreciar la función social de la escuela como primer ámbito de relación ampliada del niñ@ donde tendrá su primera experiencia social fuera de su núcleo familiar por lo que se debe facilitar los recursos que permitan al niñ@ establecer las relaciones sociales y afectivas, desarrollando actitudes de colaboración y apoyo que propicien el respeto a las pautas y normas que determina tanto el grupo de referencia, como el grupo ampliado.

COLABORACIÓN

Transmitir el interés por lo colectivo, por el grupo y la tarea común, promoviendo actitudes de cooperación y ayuda de forma que se facilite la participación, la comunicación, y el compromiso de cada uno de los individuos con un objetivo común.

CREATIVIDAD

Fomentar la utilización de los recursos personales para enfrentarse a las diferentes situaciones creando alternativas y buscando soluciones innovadoras. Propiciar que el niñ@ se enfrente a la realización de tareas y actividades buscando “nuevas formas de hacer”, facilitando la investigación, el descubrimiento y la creación de diferentes respuestas.

ESPÍRITU CRÍTICO

Fomentar el análisis y reflexión sobre el entorno socio-cultural, promoviendo actitudes flexibles ante otros puntos de vista y de cambio de perspectiva ante la realidad. Facilitar la crítica constructiva que permita al niñ@ modificar su actitud ante sucesos diferentes y conociendo  sus propios límites, poder actuar activamente en el medio que lo rodea.
RESPONSABILIDAD

Propiciar actuaciones en consecuencia con los propios principios y valores, respetando los aceptados por la comunidad escolar de forma que se facilite la iniciativa y la toma de decisiones personales. Si se promueve la evaluación y la reflexión sobre el propio trabajo y el trabajo del grupo, se favorecerá la adquisición de un compromiso individual y colectivo con la tarea y con los individuos.

COEDUCACIÓN

La línea educativa del centro se dirige a eliminar las diferencias de sexo respetando siempre  la individualidad, potenciando la intercomunicación de todos los miembros de la Comunidad Escolar (padres/madres,  profesor@s, y alumn@s) para la eliminación de roles y estereotipos sociales de carácter sexista. 

Se compensarán las desigualdades existentes tratando de llegar a un equilibrio. Se cuidará el lenguaje oral y escrito, como medio fundamental para aprender en igualdad, evitando la generalización del masculino y las diferencias en las interacciones verbales con alumnos y alumnas. El equipo docente ha de actuar incluyendo en su actividad educativa actitudes positivas ofertando un modelo sin perjuicios, flexible y reflexivo, desde un prisma de colaboración de las familias y evitando la colisión de valores ante las actitudes discriminatorias.

3.6. OTROS ASPECTOS QUE NOS DEFINEN

· Educación Psicomotriz y Percepción
Pretendemos que nuestros alumnos alcancen un desarrollo armónico como base de cimentación en esta etapa de Educación Infantil. 

Los objetivos a tener en cuenta serían:

· Favorecer a través de juegos y actividades, la maduración y organización de los movimientos básicos del cuerpo humano, en lo que se refiere a capacidad de equilibrio, agilidad y coordinación, asistiendo a los inicios de afirmación y conduciéndole hasta su adecuación a un ritmo, automatización, dominio y correcta lateralización.

· Conseguir la maduración de una pinza correcta para la utilización de los instrumentos de escritura (pinturas, punzón, lápiz) así como la maduración del gesto gráfico, cuidando ejercitar la direccionalidad adecuada en el trazado del círculo, la línea horizontal y vertical, como preparación a nuestra escritura. 

· Desarrollar y ejercitar los procesos básicos y lógicos de la inteligencia, realizando las funciones de análisis y síntesis a través de situaciones de complejidad creciente.
· Nuevas Tecnologías

Somos conscientes que el presente y el futuro, dependen ya en la actualidad, del conocimiento y utilización que las personas hacen de las nuevas tecnologías. Por eso creemos importante y necesario iniciar a nuestr@s alumn@s en la manipulación y conocimiento de las mismas.
· Relación con los padres-madres
La relación de la escuela con los padres/madres es abierta y participativa, estableciendo cauces de información y colaboración, dando mucha importancia al contacto diario escuela-padres y creando con ello una relación estrecha niñ@-padres-escuela.


Favoreceremos este entendimiento a través de:

· Reuniones con padres (generales y de nivel)

· Reuniones individualizadas

· Tutorías

· Notas informativas

· Tablón de anuncios

· Escuela de Padres, charlas, conferencias.

Nuestra escuela ofrece vías de formación para padres, con el fin de dar un soporte pedagógico que les capacite y les mantenga preparados para la difícil tarea de educar a sus hijos.

Asimismo, mantiene reuniones periódicas con el AMPA para organizar y coordinar actividades.

· El Trabajo en Equipo

Responde a las necesidades de aprendizaje y profesionalización de los adultos. Posibilita el intercambio y contraste, y simultáneamente, es la base de un objetivo común: conjugar la tarea de todos para ofrecer a los niñ@s coherencia y unidad en el Proyecto Educativo.
Queremos que la escuela sea una realidad integrada y no la suma de niveles y ciclos aislados unos de otros, y que los educadores que lo constituyen, formen un equipo coherente, que sea motor de todo el funcionamiento de la misma llevándolo a la práctica a través de nuestra organización.

- “Hacer” niños solidarios
A través de la colaboración con diferentes entidades sociales y culturales, perseguimos en la Escola Infantil BETÁNIA la intención de inculcar en nuestros alumnos/as la necesidad de ser y actuar como personas solidaras.  Para tal fin, además de los contenidos propios impartidos en el tiempo lectivo, impulsamos la realización (con nuestros alumnos/as y sus familias como principales protagonistas) de diversas actividades y campañas de acción solidaria dirigidas a paliar situaciones de marginación social, económica, afectiva, etc.
· Acercamiento al entorno que rodea a los alumnos
Una de las principales características que definen a nuestra Programación General Anual, es la profusión de salidas y excursiones lúdico/culturales.  Tal cantidad de salidas está motivada por la convicción de que es muy importante para el desarrollo integral de nuestro alumnado el acercarse y conocer, de primera mano y a través de experiencias directas, el entorno que le rodea.  
· Horizonte de servicio
Una vez más, reiteramos el deseo de hacer de la Escola Infantil BETÁNIA, una herramienta de servicio a toda la comunidad educativa y social que entra en contacto con nosotros.  

Este servicio quiere responder a la necesidad que hoy día nos encontramos en los ámbitos de las funciones paternas y de la propia estructura y complejidad de las relaciones familiares.  

Tal necesidad intenta ser cubierta, además de en el día a día propio de un centro educativo,  a través de dos recursos importantes que ofrecemos como centro:

· La Escuela de Padres, Madres y Abuelos, y

· El Gabinete de Asesoría Familiar y Matrimonial.  

Estas dos herramientas de servicio cuentan con la ayuda y los recursos personales que aporta, de manera desinteresada, la Iglesia Evangélica Bautista de Xàtiva.  
4.- OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO
4.1.  ÁMBITO INSTITUCIONAL

· Fomentar que todos los miembros que componen la comunidad escolar (profesores, padres, trabajadores no docentes y alumnos) trabajen y convivan de forma armoniosa para que el Proyecto Educativo sea viable.

· Procurar establecer relaciones sistemáticas de colaboración y coordinación con los servicios de la administración local, así como con el resto de centros de enseñanza de la zona.
· Favorecer la participación del profesorado en actividades de formación permanente.

4.2. ÁMBITO PEDAGÓGICO

· Preparar para aprender toda la vida. Crear espacios y tiempos para la humanización (para la creación, la alegría, la bondad, las relaciones...), provocar hacia lo creativo.

Posibilitar las vivencias o experiencias artístico-culturales como movilizadoras de nuestra propia sensibilidad.
Enseñar-aprender, como un proceso dinámico y abierto, donde todos los actores nos lanzamos al descubrimiento. Investigar en el sentido de clarificar, explorar, “CONSTRUIR”.

· Incorporar la naturaleza a nosotros mismos, respetar y defender otras formas de vida. Abrir la escuela al entorno y provocar el interés por el “mundo”.
· Posibilitar que nuestros alumnos se sientan a gusto y confortables, se expresen con su cuerpo, se hagan “independientes”, conozcan los “límites” y sepan que se puede o no hacer. Respetar sus necesidades de movimiento, de expresión,  de comunicación, de aprender, de aprehender, de “CRECER”.

· Desarrollar una “EDUCACIÓN EN VALORES”, fomentando: la tolerancia, el respeto, la igualdad..., en la Comunidad Educativa, en el Centro, su entorno, ante diferentes culturas e ideologías.
· Favorecer en el desarrollo del currículum el tratamiento de los Temas Transversales.

· Dar respuesta a la diversidad del alumnado atendiendo a sus necesidades educativas individuales.

· Crear el marco adecuado para la evaluación del proceso enseñanza-aprendizaje.

· Iniciar a los alumnos en el conocimiento y utilización de las Nuevas Tecnologías.

· Abrir el Centro a cualquier tipo de proyecto e iniciativa de investigación, estudio e innovación pedagógica, propiciando la formación y participación de todos sus miembros.
4.3. ÁMBITO HUMANO Y DE SERVICIOS

Conseguir el respeto y la observación del Reglamento de Régimen Interno (RRI).

5.- ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO

La Estructura de funcionamiento del Centro se contempla en el Reglamento de Régimen Interno. 

6.- OBSERVACIÓN/EVALUACIÓN

El Proyecto Educativo de Centro es un documento a largo plazo. Por ello, su evaluación se hace necesaria para ir ajustando los planteamientos a la realidad.  La revisión y reflexión que se haga al respecto, recogerá  las sugerencias que los distintos sectores educativos (AMPA, padres, alumnos, profesores, claustro, equipo directivo, equipo no docente) presenten como tales y que sean respetuosas con la propia identidad de la ESCOLA Infantil BETÁNIA. 

Las modificaciones e inclusiones al Proyecto Educativo se presentarán ante el órgano competente que estudiará las propuestas para su introducción o no en él.


La periodicidad será anual, al tiempo que se elabora la Memoria del curso escolar correspondiente. 
